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Informacia o vol’nom pracovnom mieste Centrum pre deti a rodiny Svidnik
socialny pracovnik — NP Rozvoj vychovnych opatreni socialno pravnej ochrany a socialnej kurately

Cislo vyberového konania: 12/2024

Funkcia: Socialny pracovnik,
zamestnanec pri vykone prace vo verejnom zaujme v ramci Narodného projektu Rozvoj
vychovnych opatreni socialno pravnej ochrany a socialnej kurately Operacného
programu Ludské zdroje

Pocet vol’'nych miest: 1
Pracovny pomer: na dobu urcitt do 30.11.2026

Miesto vykonu prace: Centrum pre deti a rodiny Svidnik, Partizanska 306/6, 089 01 Svidnik -
Ambulancia Bardejov

Termin nastupu: 01.10.2024

Zakladny plat: v zmysle zékona €. 553/2003 Z .z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Platova trieda: 7
Platovy stupeii: podl’a poctu rokov praxe,
POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Minimalne kvalifikaéné a odborné predpoklady na poziciu:

vysokoskolské vzdelanie I1. stupiia, Studijny odbor: socialna praca (zdakon ¢. 219/2014 Z. 2. 0
socialnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych cinnosti v oblasti socialnych veci a
rodiny a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov), prax je vyhodou.

Jazykové znalosti: ovladanie rusinskeho alebo romskeho jazyka je vyhodou

Pocditacové a iné znalosti: Word, Excel, PowerPoint, Outlook, internet, elektronicka
komunikacia, uchovavanie dokumentov v elektronickej podobe
vodi¢sky preukaz skupiny B

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: profesionalita, schopnost’ efektivne;j
koordinacie, kooperacie a komunikacie, flexibilita, schopnost’ zvladat’ stres a zat'az

Pozadované odborné znalosti:

Ziakon €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele v zneni neskorsich
predpisov



Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine v zneni neskorsich predpisov

Ziakon €. 219/2014 o socialnej praci a podmienkach na vykon niektorych odbornych ¢innosti
v oblasti socialnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Suvisiace d’alSie pravne predpisy

Sledovanie zmien v legislative, orientacia a aplikacia zmien v praxi

Dohovor o pravach diet’at’a

Struéna informativna pracovna napln:

Vykonavanie socialnej prace so zameranim na pracu s dietatom a jeho rodinou pocas vykonu
opatreni SPOD a SK v centre pre deti a rodiny, ambulancia Bardejov (d’alej len ,,centrum®) na
zéklade planu socialnej prace s dietatom a jeho rodinou, ktory je vypracovany v spolupraci s
uradom prace
socidlnych veci a rodiny a to najma:

- vykonévanie socialnej prace v prirodzenom prostredi, v ndhradnom prostredi
v otvorenom prostredi a v prostredi utvorenom a usporiadanom na vykon opatreni SPOD
a SK,

- vykondvanie socialnej prace pre diet’a a jeho rodinu na zaklade zhodnotenia situacie
dietat’a a jeho rodiny a postidenia moznosti rodicov riesit’ situaciu ambulantnou a/alebo
terénnou formou,

- ndacvik rodicovskych a inych zru¢nosti rodica alebo inej fyzickej osoby a d’alSie odborné
¢innosti zamerané na ziskanie, obnovu atd’. rodicovskych a inych zru¢nosti rodica alebo
inej fyzickej osoby,

- socialna diagnostika, ktord vyzaduje Specializované odborné metody, postupy a techniky
socialnej prace,

- vedenie pripadovej prace, koordindcia planovania a realizacia planu socialnej prace s
dietatom a jeho rodinou/ndhradnou rodinou,

- poskytovanie socidlneho poradenstva a inych odbornych metod, technik a postupov na
rieSenie problémov v partnerskych vztahoch a v rodi¢ovskych konfliktoch,

- poskytovanie podpory a sprevadzania v priebehu NRS

- poskytovanie socidlneho poradenstva pri osamostatneni diet’at’a (mladi dospeli) po

- ukonceni pestunskej starostlivosti, ndhradnej osobnej starostlivosti, poru¢nictva
a opatrovnictva (s osobnou starostlivost'ou),

- vykonavanie odbornych ¢innosti na ucely odbornej diagnostiky,
plnenie tloh vyplyvajlcich z planu socidlnej prace s dietat’om a planu vykonavania

- opatreni ambulantnou a terénnou formou, realizacia programov vychovnych opatreni,
podiel’a sa na vypracovani a vyhodnoteni planu vychovného opatrenia diet’at’a,
spolupréca pri vypractvani individualnych planov rozvoja osobnosti dietat’a, individualnych
planov socidlnej prace s rodinou v centre a planu vykonavania opatreni ambulantnou
a terénnou formou

- zhodnocovanie opatreni a navrhovanie d’alSieho postupu, tc¢ast’ na tvorbe a na realizacii
tréningovych a rozvojovych programov, spolupréaca so zainteresovanymi subjektmi a
konzultacie na tucely rozhodovania

- vol'ba uplatiiovani opatreni SPOD a SK,

- spoluprica s ostatnymi zamestnancami centra a iradmi prace, socialnych veci a rodiny
a plnenie d’al$ich tu neuvedenych tloh v zmysle pokynov nadriadeného

Doplitujice pozZiadavky: obcianska beztthonnost’

Osobitné kvalifika¢né predpoklady: nepozaduju sa



Kontakt pre poskytnutie informacii: Mgr. Natasa Polov¢ikova
tel. +421 918 983185

e-mail: personalne@cdrsk.sk; natasa.polovcikova@cdrsk.sk
Adresa: Partizanska 306/6, 089 01 Svidnik, 089 01

Zoznam poZadovanych dokladov pre prihlasenie sa na pracovnu poziciu:

a) pisomna Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania s uvedenim Cisla vyberového

konania,

b) motivacny list,

¢) kopia diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani,

d) profesijny Strukturovany Zivotopis s uvedenim celkovej doby dosiahnutej odbornej praxe,

e) vypis z registra trestov nie starsi ako 3 mesiace,

f) pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tdajov uvedenych v kopii diplomu, képii vypisu
z registra trestov a profesijnom Strukturovanom zivotopise,

g) pisomny suhlas so spracovanim svojich osobnych tdajov za t¢elom vyberového konania v sulade
s ustanoveniami zékona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Termin podania Ziadostio zaradenie do vyberového konania spolu so vSetkymi
pozadovanymi dokladmi je do 20.09.2024.

V ur¢enom termine ich zasielajte na adresu Centra pre deti a rodiny Svidnik, Partizanska 306/6, 089
01 Svidnik alebo elektronicky: personalne@cdrsk.sk alebo natasa.polovcikova@cdrsk.sk

Ak uchadzac podal Ziadost’ elektronickymi prostriedkami, je povinny ju dorucit’ spolu s
poZzadovanymi dokladmi Centru aj pisomne ( vSetky prilohy musia byt’ vlastnorucne podpisané)
najneskor v deii vyberového konania.

Uchadzaéi, ktori spiiiaju kvalifikaéné kritéria a zaslali iiplne doklady, budi pozvani na
vyberové konanie.

Vo Svidniku dna 05.09.2024 Mgr. Ladislav Hribik
riaditel CDR
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